REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 23 de Febrero de 2018.-
DECRETO ALC. N°839/2018.-

VISTOS: Ley N° 19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N° 18.695 Organica Constitucional
de Municipalidades; Ley N° 19.378 Estatuto de atenciéon primaria de salud municipalizada;
Resolucion N 323 del afio 2013, de la contraloria general de la republica, fija normas sobre
exencion al tramite de toma de razén; Decreto Alcaldicio N°3.850/17 de 12 de Octubre de 2017,
que fija dotacion de salud para el afio 2018; la necesidad de contar con personal para el rea de
salud municipal; Memordndum N°508/18, de fecha 23 de Febrero de 2018, del Jefe
Departamento de Servicios Traspasados, mediante el cual solicita decretar continuidad en
calidad de Plazo Fijo a don JULIO HERNAN MATAMALA ARAYA, y asi optimizar y dar
plena eficiencia al Departamento de Servicios Traspasados en dicha area y certificado de
obligacion presupuestaria.

DECRETO:

Nnuidad en calidad de Plazo Fijo, de acuerdo a la ley N® 19.378 Estatuto de
{e Salud Municipalizada, para que se desempefie en el Area de Salud
a giguiente persona:

: JULIO HERNAN MATAMALA ARAYA.

: 13.641.300-7.

CARGO : Auxiliar de Servicio de Salud.

FUNCION : Auxiliar de Servicio Menores.

LUGAR DE DESEMPENO : CESFAM Pedro Pulgar M.

JORNADA : Completa 44 horas semanales.

GRADO : CATEGORIA F, NIVEL 15, Estatuto de Atencién
Primaria de Salud.

CALIDAD : Plazo Fijo.

PERIODO DE VIGENCIA : Desde el 01 de Marzo de 2018 hasta el 31 de Marzo
de 2018.

DEBE RENDIR CAUCION : No.

Cabe sefialar que el funcionario anteriormente mencionado se acoge a la Ley N°20.702 que
modifico Ley N°18.883 que aprueba Estatuto Administrativo Para Funcionarios Municipales,
en relacion a las limitaciones de ingreso a la administracién Publica, la cual aplica
supletoriamente para la Ley N°19.378, Estatuto de Atencién Primaria de Salud.



(...continuacion de Decreto Alcaldicio N°839/18)

2.- Apruébese el otorgamiento de la Asignacion Especial Transitoria, establecido en el Articulo
45 de la Ley N° 9.378, a la siguiente persona, por los montos establecidos en la siguiente tabla,
en las fechas que indican:

; : : . Periodo Necesidades del
Nombre Rut Cargo A;;g‘ad:in servicio (Dec. Alc,
' e Inicio | Termino N°5.072/17)
Apoyo a la unidades de (3) Aumento de
’ Gestion Territorial y Funciones del Personal
Julio Matamala Araya | 13.641.300-7 Soiasiiciang it Aopn dle $128.500.- | 01/03/18 | 31/03/18 (4) Cumplimiento de
Salud Municipal Metas Adicionales

3.-Por razones impostergables de buen servicio, la persona asumira sus funciones atin antes de
la completa tramitacion del presente Decreto Alcaldicio.

4.- Encarguese a la Direccion de Servicios Traspasados, la correcta fiscalizacion de la relacion
estatuaria del trabajador que por este acto se contrata.

5.- Encarguese a la Direccion de Administracion y Finanzas el pago de los emolumentos que
en derecho le asistan al funcionario, en consideracién a su cargo y grado (categoria y nivel).

6.- Impttese los gastos que deriven de la concrecion del presente Decreto Alcaldicio, a la cuenta
N°® 215.21.02 del Presupuesto de Salud Municipal vigente.

7.- Encarguese a la Unidad de Personal, el correcto envio a toma de registro electrénico via
plataforma SIAPER, dentro de los proximos 15 dias habiles contados desde la fecha del
presente Decreto Alcaldicio.

Fdos. Don Patricio Elias Ferreira Rivera, Alcalde d¢
Ayala, Secretario Municipal Subrogante. Lo qué
demas fines a que haya lugar.

SECRETARIO MUNICIPAT, (S)

P

Seccion: Oficina de Salud.

NCC/acs
Distribucién:
Interesado
Contraloria Regional
Carpeta de Personal
Servicios Traspasados
Direccién Control
Encargado Personal



ALTO HOSPICIO
Tl mjor progecto do “Gide,
EW
MEMORANDUM N°508/18.
Ref: Solicito Contratacion.
Alto Hospicio, 23 de Febrero de 2018.

DE : OSVALDO ZENTENO PINTO
JEFE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS TRASPASADOS
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

A : NORMA CORDOVA CORREA
DIRECTORA DE ASESORIA JURIDICA
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Junto con saludar, solicito a usted decretar la continuidad en calidad de Plazo Fijo ala
siguiente persona:

Nombre : Julio Hernan Matamala Araya.

Rut : 13.641.300-7.

Cargo : Auxiliar de Servicio de Salud.

Funcion : Auxiliar de Servicios Menores.

Lugar de Desempeifio : CESFAM Pedro Pulgar M.

Jornada : Completa, 44 horas semanales.

Grado : Categoria F, Nivel 15, Estatuto de Atencién Primaria (Ley N° 19.378).
Calidad : Plazo Fijo.

Periodo de Vigencia :Desde 01 de Marzo de 2018 hasta el 31 de Marzo de 2018.

Ultimo Decreto : Decreto Alcaldicio N° 483/18 de fecha 01 de Febrero de 2018

Cuenta de Imputacion : 215.21.02.
Debe rendir caucion  : No.

Cabe sefialar que el funcionario anteriormente mencionado se acoge a la Ley N° 20.702 que
modificé Ley N° 18.883 que aprueba Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales, en
relacion a las limitaciones de ingreso a la Administraciéon Publica, la cual aplica supletoriamente
para la Ley N° 19.378, Estatuto de Atencion Primaria de Salud.

Oficina Salud- Municipalidad de Alto Hospicio- Av. Ramdn Pérez Opazo N° 3125- fono (572)-583236- www.maho.cl
Comuna de Alto Hospicio — Region de Tarapaca



Adicionalmente solicito al Encargado de Personal y Remuneraciones cancelar Asignacion

Especial Transitoria, establecido en el Articulo 45 de la Ley N° 19.378, segtin siguiente detalle

% n Periodo Necesidades del
Nombre Rut Cargo A;;g (;n servicio (Dec. Alc.
£Hsua Inicio Termino N°5,072/17)
Apoyo a la Unidades
Juli de Gestién Terrtorial Foneione il Peracr
Matamala 13.641.300-7 | y Comunicaciones del $128.500.- 01/03/18 31/03/18 (4) Cursplirniento de
Arays drea de Satud Metas Adicionales
Municipal

Incorpérese numeral sefialando lo siguiente: “Encérguese a la Unidad de Personal, el

correcto envio a toma de registro electrénico via plataforma SIAPER, dentro de los préximos 15 dias

habiles contados desde la fecha del presente Decreto Alcaldicio”.

Sin otro particular, se despide atentamente de Usted.

OZP/

ntrolfr

_ OSVALDO ZENTENO PI
JEFE DEPARTAMENTO SERVICIOS TRASPASADOS

(0]

~ “"MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Oficina Salud- Municipalidad de Alto Hospicio- Av. Ramén Pérez Opazo N° 3125- fono (572)-583236- www.maho.cl

Comuna de Alto Hospicio — Region de Tarapaca




Alto Hospicio, 01 de Febrero de 2018.-
DECRETO ALC. N*483/2018.-

VISTOS; Ley N° 19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N* 18695 Organica
Constitucional de Municipalidades; Ley N 19.378 Estatuto de atencion primaria de salud
municipalizada; Resolucion N*® 323 del afio 2013, de la contraloria general de la republica, fija
normas sobre exencion al tramite de toma de razon; Decreto Alcaldicio N°3.850/17 de 12 de
Octubre de 2017, que fija dotacién de salud para el afio 2018; la necesidad de contar con
personal para el 4rea de salud municipal; Memorandum N°330/18, de fecha 01 de Febrero de
2018, del Jefe Departamento de Servicios Traspasados, mediante el cual solicita decretar
calidad de Plazo Fijo a don JULIO HERNAN MATAMALA ARAYA, y asi optimizar y dar
plena eficiencia al Departamento de Servicios Traspasados en dicha 4rea y certificado de
obligacién presupuestaria.

&

’_,
& q‘fﬁ

DECRETO:

/ \Ratifiquese el nombramiento, por la MUNICIPALIDAD DE ALTO
yi dad de Plazo Fijo, de acuerdo a la ley N° 19.378 Estatuto de Atencién
Spfud Municipalizada, para que se desemperie en el Area de Salud

NOMBRE : JULIO HERNAN MATAMALA ARAYA.

R.U.T. : 13.641.300-7.

CARGO : Auxiliar de Servicio de Salud.

FUNCION : Auxiliar de Servicio Menores.

LUGAR DE DESEMPENO : CESFAM Pedro Pulgar M,

JORNADA : Completa 44 horas semanales,

GRADO : CATEGOR{A F, NIVEL 15, Estatuto de Atencion
Primaria de Salud.

CALIDAD : Plazo Fijo.

PERIODO DE VIGENCIA : Desde el 01 de Febrero de 2018 hasta el 28 de
Febrero de 2018.

DEBE RENDIR CAUCION : No,

2.- Cabe sefalar que el funcionario anteriormente mencionado se acoge a la Ley N°20.702 que
modifico Ley N°18.883 que aprueba Estatuto Administrativo Para Funcionarios Municipales, en
relacién a las limitaciones de ingreso a la administracién Pablica, la cual aplica supletoriamente para
la Ley N°19.378, Estatuto de Atencién Primaria de Salud.

3.-Por razones impostergables de buen servicio, la persona asumira sus funciones atn antes
de la completa tramitacién del presente Decreto Alcaldicio.




(...continuacién de Decreto Alcaldicio N°483/18)
4. Encérguese a la Direccion de Servicios Traspasados, la correcta fiscalizacién de la relacion
estatuaria del trabajador que por este acto se contrata.

5.- Encarguese a la Direccién de Administracion y Finanzas el pago de los emolumentos que
en derecho le asistan al funcionario, en consideracion a su cargo y grado (categoria y nivel).

6.- Impiitese los gastos que deriven de la concrecion del presente Decreto Alcaldicio, a la
cuenta N* 215.21.02 del Presupuesto de Salud Municipal vigente.

ma_de registro electrénico via
AL Bados desde la fecha del

Fdos. Don Patricio Elias Ferreira Rivera, Alcalde\\de lppiiROE Alto Hospicio; José
Valenzuela Diaz, Secretario Municipal. Lo que tranygpipo 3/Ud. Pyfa su conocimiento y
demads fines a que haya lugar.

o,

JOSE JESU

SECRETARIO MUNI

Seccibén: Oficina de Salud.




